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Liquidando mas
de 5 décadas

UNITRAE

Unidén de trabajadores de Edatel
y empresas de Telecomunicaciones
de Colombia

Desde sus inicios en 1969, EDATEL S.A
antes EDA, fue motor de desarrollo en las
regiones antioquefas, muchos con
nostalgia recuerdan el ferrocarril y las
minas de carbdn, que sirvieron de
cimiento a la empresa de
telecomunicaciones de los Antioquenos.

Con la compra de EDATEL por parte de
UNE EPM Telecomunicaciones, lo que se
creydé un suefo, termino siendo una
pesadilla, pues su mal llamado socio
estratégico Millicom supuesto lider de
mercado qgue potenciaria las
telecomunicaciones en Colombia, solo le
interesa el segmento Movil condenado a
las regiones al atraso cultural y al olvido
tecnoldgico dejando de lado los servicios
qgue se enfocaban a los hogares, escuelas,
policia, juzgados, hospitales etc., dejando
incluso incomunicados de servicios tan
indispensables y esenciales como el
internet o el teléfono fijo a localidades
dispersasdonde no existe otro operador.

Con este nefasto enfoque y con el 49% de
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las acciones de UNE EPM
TELECOMUNIUCACIONES, el pasado 18
de octubre de 2024, la junta accionaria
decidido descaradamente iniciar un
proceso disfrazado de liquidacién
voluntaria de EDATEL S.A. Esta artimana
de la multinacional MILLICOM solo
pretende apoderase de los recursos de
los antioquenosy dejar a sustrabajadores
sin sustento.

El ano 2024 ha representado uno de los
mayores retos en la historia de nuestra
organizacion SINDICAL todos hemos
debido afrontar un escenario complejo,
incierto y cargado de profundas
implicaciones para nuestras familias y
nuestra estabilidad laboral.

Sin embargo, si algo ha quedado
demostrado en estos meses, es la
resiliencia, fortalezay unidad de cadauno
de los trabajadores que continuan
vendiendo su fuerza laboral a EDATEL,
soportando el estrés y la angustia
constante, combatiendo el miedo y la
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zozobra de la solicitud de despido de toda
la planta laboral, de la sobrecarga laboral
y los despidos ilegales de trabajadores
con fuero circunstancial e incluso
algunos con fuero de estabilidad
reforzada por salud.

A pesar de las dificultades entre ellas la
ausencia de auxilio sindical para cubrir
los gastos operativos del sindicato y la
falta de aumento salarial para los
trabajadores, nuestra organizacién ha
mantenido su compromiso
inquebrantable con la defensa de los
derechos laborales. Gracias a la
participacién activa de los afiliados y al
esfuerzo colectivo, UNITRAE ha logrado
importantes avances en la proteccion
juridicay sindical durante este ano.

Hoy contamos con la garantia del fuero
circunstancial, derivado de la

instauracion del Tribunal de
Arbitramento que estamos a la espera de
gque sea formalmente implantado,
sabemos que estos tiempos han puesto a
prueba nuestra paciencia, nuestra
estabilidad emocional y nuestras
expectativas profesionales.

Sin embargo, también sabemos que
juntos hemos construido una fuerza que
no se quiebra. Confiamos en que, a través
de la gestidon sindical y la presién juridica
y social, avanzaremos hacia el objetivo de
que todos los companeros afectados
puedan ser reubicados dentro del Grupo
Empresarial, garantizando asi su
continuidad laboral, agradecemos en
este ano de lucha a la CUT que nos ha
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apoyado desde sus distintos comités,
también a nuestros amigos y asesores de
la NEPO, ElI COISO, los sindicatos
hermanos del Grupo Empresarial y los
medios alternativos de comunicaciones.

Deseamos para ustedes y sus familias
una Feliz Navidad y un préspero Ano
Nuevo 2026, lleno de esperanza, salud,
unién y nuevas oportunidades. Que este
tiempo de celebracién renueve nuestras
fuerzas y nos prepare para continuar,
juntos, el camino hacia lajusticia laboraly
ladignidad detodos lostrabajadores.

Consolidaridadyfirmeza,
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La estructura binaria
y la minorizacion de
lo femenino en
La guerra contra
las mujeres

Rita Patricia Villa Callejas

& Docente, ejecutiva CUT
=7 Antioquia

En La guerra contralas mujeres, Rita Laura
Segato analiza codmo la modernidad se
estructura sobre un esquema binario que
jerarquiza la vida social, estableciendo
una division entre lo publico (lo universal,
central y totalizante) y lo privado (lo
residual,subordinadoy feminizado).

La esfera publica: un espacio
totalizante

Segato sostiene que la esfera publica se
presenta como el espacio donde se define
lo universal y lo normativo, un espacio que
se autopercibe como el verdadero ambito
de la ciudadaniay la politica. En cambio, la
esfera privada, al ser considerada residual,
se ve despojada de valor politicoy juridico,
relegando las experiencias femeninas y
las violencias que alli ocurren a un plano
deinvisibilidad.

La fractura entre lo politico y lo
extrapolitico
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La division entre la vida politica y la vida
extrapolitica genera un vacio en el
reconocimiento de las experiencias
femeninas. Como Segato senala: “La
violencia contra las mujeres no es un
asunto privado, sino una cuestidon
politica que el sistema ha marginado”.
Esta fractura hace que los crimenes de
género no sean tratados con la misma
gravedad que otros delitos,
perpetuando asilaimpunidad.

El hiato entre lo universal y lo residual

La modernidad crea un abismo entre lo
que se reconoce como universal (el
ciudadano masculinoy racional) ylo que
se mantiene en la periferia, lo residual, lo
femenino. Segato argumenta que este
hiato no es accidental, sino estructural:
“La modernidad produce anomalias, y
las anomalias son, en realidad, el
resultado de su propialdgica”.

La violencia estructural y la
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produccién de anomalias

Finalmente, la violencia contra las
mujeres es vista no como un fallo del
sistema, sino como un resultado de la
estructura binaria de la modernidad. Esto
implica que los crimenes de género, al no
encontrar su lugar en el espacio publico,

se perpetdan en la sombra de la i ' 1\’ '
impunidad. - F. KL

Conclusioén critica

A partir de estos analisis, podemos i ..“ ENC[A
afirmar que la modernidad, lejos de ser un -

proyecto inclusivo, ha construido su
progreso sobre la exclusion y la violencia

de género. La estructura binaria impide Ln MlJ‘]EﬁS
gue las experiencias femeninas sean

plenamente reconocidas, y, por ende,

perpetda un ciclo de violencia que no se % | IN

resuelve con meras reformas. Es b g
indispensable repensar el concepto de = ‘.ﬂ‘l}
modernidad para incluir y validar las ﬁl}'" TOE
experiencias de todas las personas, 4

eliminando la violencia estructural que las T Wy wvill ‘B “i' |' ),
margina.

‘ ‘ A partir de estos analisis, podemos afirmar que la
modernidad, lejos de ser un proyecto inclusivo, ha
construido su progreso sobre la exclusion y la violencia

de género ‘ ;
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CUT
ANTIOQUIA...
Coetaneo

I | Mauricio Rendén Varela
Sy Secretario de Reclamos Asuntos
_ <7 Laborales. ASDEM 2025 - 2028

“Porque pensar en décimas te
transporta a escenarios de nostalgia y
mansedumbre...atrévete a regresar”

Superadas las bodas de plata de su
fundacién la CUT, subdirectiva Antioquia,
ha sabido conjugar en todas sus formasy
singularidades los verbos SER y ESTAR,; la
Central Unitaria de Trabajadores de
Antioquia, comienza a vivenciar las justas
luchas de la clase trabajadora antioquena
en el ano 1998 y, desde ese entonces, no
ha dejado de coadyuvar a construir la
historia obrero-sindical del
departamento de Antioquia y de su
capital; el Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon de Medellin. A lo largo de
estos veinticinco (25) anos, la CUT ha
sabido conjugar a plenitud los verbos SER
y ESTAR en virtud a que siempre se ha
identificado con el tejido social de la
ciudad y ha hecho suyo el tegumento de
la clase obrera; ademas, de hacer
presencia en los diferentes proscenios de
luchaydebatesindical,dondeellinajeyla
dignidad del jornalero le ha requerido. La
Central de los trabajadores de Antioquia,
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N ;
RESENTE EN LAS LUCHAS |
OBRERAS Y POPULARES

< /ﬁEDELLiN

ha tenido por impronta ofrecer al
departamento, pero también al Distrito
de Medellin, su mejor rostro en favor de
las causas proletarias de esta parte del
pais, es por ello que hoy, en los albores de
la época de Navidad, me siento en la
obligacién de obsequiar a la CUT,
subdirectiva Antioquia, al igual que a su
junta directiva, un pequeio pero — no por
ello -—sentido homenaje de
reconocimiento a modo de décimas, que
no recogen necesariamente al grueso de
los dignatarios del cuerpo colegiado, dela
actual junta directiva, pero a la cual dejo
constancia que son merecedores de mis
mMas altos reconocimientos y sentimiento
de afecto perenne.

l.

Desdela CUTunsaludo
conaromaa NAVIDAD,
asusasociadosdeverdad
nuestro afecto sesudo.
Conunachuchoénreposado
de Manuel lgnacio Vaca,
consumiendo su caraca,
deja entrever suvozarroén;
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conseriostintesde morron,
la Central siempre destaca.

.

Paratodos los partidarios,
perenne reconocimiento
cargado de sentimiento
detodoslos secretarios.
Son ustedeslegendarios
de nobles causasyluchas,
con capacidad de escucha
para forjar otredades;
alejados de mezquindades,

como sucede con lascuchas.

.

La Centralensuesplendor
quiere extender sumano,
fogosaasu paisano

con entretelaacogedor.
Les ofertamos el sudor
paraaquistar grandeza,
sinénimo de fortaleza

y espiritu robusto;

nos preocupa...lojusto,
pues afincala pureza

IV.

Fervorosas jaculatorias
alaclasetrabajadora,
aldespuntarlaaurora
deellassevanagloria.
Paraellostodala GLORIA,
lacertidumbre del aprecio
ajenaal menosprecio;
laagremiacién esfulgor,
conclarosonidodeclangor,
enla CUT solo...arrecio.

V.
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Nuestras comunicaciones
sondelresorte de Claudia,
lasrazonay estudia

y comprende susfunciones.
Expertaenrelaciones
consolida ala Central,
parade forma magistral
robustecer la presencia,
delaCUTen coherencia
ysuorigen..ANCESTRAL.
VI.

Susecretario General
esdeinherenciaférrea,
de gustosa verborrea

y fina expresién corporal.
El secretario Laboral

de semblantetaciturno,
ajenoalosoturno

de naturaleza audaz,
esreverberaciénvivaz

del SER...de alto coturno.

VII.

Entanto Antonio Claret,
afinala Educaciéon
distantedelainaccién
parecierade Nazaret.

Ha derramado Clarete
este secretariosagaz,

al estilo estrellafugaz
convisosdefaro MORAL
siempre actua al natural;
aél,aguero..PERTINAZ.

VIII.

Para Deivis miamigo,

la certidumbre del aprecio,
con faccionesde helvecio;
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endominga a sus socios,
losreune con Capadocios
paraenaltecerla VIDA,;

la CUT, de verdad, convida
atodos..menos a PATRICIOS.

X.

Las calles nuestra ESENCIA,
nuestro aire el DERECHO,

la piel nuestro APAPACHO
gue avivala CONCIENCIA.
Mantenemosla SAPIENCIA,
albergamos el CORAZON
para mantenerla RAZON
ydarfrutosde NOBLEZA.
Hacemosconla FRANQUEZA,

proscenios llenos de PRESENCIA.

XI.

Para nuestros agremiados
esta Lazosde Unidad,
publicacién de calidad

y con frutos vendimiados.
Achuchonesencomiados
con ellos...sin cicateria,
nos gustalaalgarabia
honrando ladiferencia;
presente la deferencia,
obviando lafrusleria.

XII.

Paraterminar, convido

al espiritu solidario

de génesis proletario,

en modalidad conmovido.
Una CUT que haremovido
las justas luchas sociales
en escenarioslocales

en procurade enaltecer,
no solo elamanecer,
asussocios..ANCESTRALES.

-__o»

SIONADOS DE A
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Crisis ciclicas de
la economia en el
marco de la
crisis del
capitalismo

Gonzalo Hoyos A.
Director Nacional MCP

Las crisis ciclicas econdmicas en el
capitalismo son inherentes a este sistema
caduco y agonizante, crisis que se
manifiesta en una contradiccidon
inherente al mismo sistema en un ciclo
econdmico de inestabilidad,
sobreproducciéony destruccién de capital.
Un ciclo econédmico son lasfluctuaciones
o vaivenes naturales de la actividad
econdmica de un pais, caracterizadas por
periodos de auge y recesién, que no
siguen un patrén regular en su duracién o
intensidad. Las cuatro fases principales
son: laexpansion (o recuperacion), donde
la economia crece; el auge el punto mas
alto de este crecimiento; larecesion (o
contraccién), donde la actividad
econdmica disminuye; y la depresion
(el fondo), el punto mas bajo antes de que
comience larecuperacion.

Segun Karl Marx, los ciclos econdmicos no
son meras fluctuaciones sino una
caracteristicaintrinseca del capitalismo.

Contenido

En unacrisis econdmica la actividad
productiva y comercial de un pais o
region disminuye drasticamente,
manifestandose en escasez en la
produccién, menor consumo e
inversion, aumento del desempleo y la
pobreza, caida del Producto Interno
Bruto-PIB- entre otros, lo que afecta
negativamente la calidad de vida de los
ciudadanos, o sea su bienestar social y
la estabilidad de todala economia,como
se vio en la Gran Depresidn o la crisis de
2008.Estas crisis generalmente se
extienden a nivel global debido a la
interconexién o globalizaciéon de Ia
economia.

Lareanimacidén orecuperaciéon eslafase
del ciclo econdmico capitalista que
sigue a la crisis, cuando el panorama
econdmico comienza a mejorar,
expresado en la recuperacion de la
rentabilidad del capital, gracias a la
disminucion de salarios y exceso de la
mano de obra (desempleo), como
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consecuencia de las medidas
econdmicas y sociales implementadas
por los capitalistas para paliar la crisis,
descargandola en los hombros de los
trabajadoresy el pueblo.

Esta fase se caracteriza por la renovacion
del capital fijo por las empresas
sobrevivientes, el ensanchamiento de la
produccion, larecuperacion del comercio,
el aumento de las ganancias y la
disminucion del desempleo, preparando
el terreno para la siguiente, el auge, que
inevitablemente conducird a una nueva
crisisdebido alasuperproduccion.

El auge econdmico es la fase de
maximaexpansionde la economia,
caracterizada por la alta produccién y la
recuperaciéon del empleo, pero que
contiene las contradiccionesinternas que
lallevanalacrisis.

Este crecimiento se produce por la
acumulacion de capital y la generacion
de plusvalia, pero la capacidad del
sistema para vender las mercancias y
realizar esas ganancias se ve limitada, lo
qgue eventualmente detiene el auge y
desencadena la crisis, pasando a la
depresidon, donde el capital se destruye
(devaluacién de activos), las empresas
mas débiles quiebran, liquidan sus
activos a bajo costo, y las empresas mas
fuertes se concentran para iniciar el
siguiente ciclo.

Estas etapas surgen de la dindamica
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CICLO ECONOMICO

Actividad
economica

A < > <

Nuevo ciclo econémico

Recesién

*, s o

Depresion

Tiempo

El ciclo econémico es una serie de fases por
las que pasa la economia y que suceden en
orden hasta llegar a la fase final en la que el
ciclo econdmico comienza de nuevo.

e
"'-.’.-'

inherente del capital, la acumulacién de
ganancias y las tendencias
contrapuestas de expansién y
estancamiento productivo dentro del
sistema capitalista.

Los actuales momentos, teniendo en
cuenta el comportamiento de las
principales econdmica del mundo, dan
para caracterizarlo como un periodo
critico con tendencia a la recesidén
econdmica. Las ultimas proyecciones
de crecimiento del Producto Interno
Bruto-PBI- publicadas a inicios del
segundo semestre de 2025 por el Fondo
Monetario Internacional-FMI- |lo
refrendan. En este informe se hace un
ajuste a la baja, de las proyecciones
hechas a inicios del primer semestre,
comportamiento recurrente desde hace
varios anos, expresién de la
incertidumbre del comportamiento de
laeconomia.

Veamos:
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ESTIMACIONES DE CRECIMIENTO
DE PIB DEL FMI PARA 2025

Mercados emergentes Estados Unidos |1,8%

Rusia [1,5%

Canada .\1.4%

Reino Unido .\1,1%
Sudafrica [1%

Francia \0,6%

Arabia Saudita

Nigeria Japén 0,6%

lralia |0,4%

México |-o,%

En la grafica se destaca el bajo
crecimiento de las economias de la Zona
euro (por debajo del 1%) donde uno de los
paises de esta zona como Alemania se
estima un crecimiento del 0%, economia
gue sufrié una recesion técnica a finales
del 2024, a las cuales se suman las
economias de Francia, Japoén e Italia, con
un crecimiento estimado promedio del
0,5%, cifras que afectan negativamente
el promedio mundial (2.8%).

Brasil

Fuente: FMI/ Gréfico: LR-ER

Reino Unido y Canada otras de las
economias importantes también se
proyecta un bajo crecimiento entre el 1%
y 1.4%. Sigue la disputa de la primera
economia mundial donde China (4%) le
pisa los talones a Estados Unidos (1.8%)
primera economia del mundo, quien
también pasé por una recesién técnica a
finales de 2024, en irreversible declive
econdémico, de ahi las maniobras para
tratar de detenerlo, con la guerra
comercial y bélica desatada, lo cual
profundizara aun massucrisis.

La estimacion de crecimiento de la
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economia de la india uno de los tigres
asiaticos junto con China, como se les
[lamaba anteriormente por sus altas
cifras de crecimiento econdmico en
décadas anteriores, que llegaban hasta
un 15%, si bien es el mas alto proyectado
(6.2%), también ha decrecido.

Las sanciones y bloqueos econémicos
han afectado de alguna manera a la
economia rusa, mientras en 2024 crecid
un 4.3%, la proyeccion para el 2025 es del
1.5%. De las economias suramericanas
registradas en la grafica Colombia esta
por encima de la primera economia
suramericana Brasil (2%) con una
proyeccion del 2.4%, cifra que también se
ajustd a la baja con relacién a lo
proyectado al inicio del ano. México otra
de las grandes economias
latinoamericanas se proyecta un
crecimiento negativo (-0,3%).

Este decrecimiento de las principales
economias del mundo evidencia la
profundizaciéon de la crisis, con tendencia
alarecesion.

La crisis general del capitalismo es un
proceso complejo de desarrollo
contradictorio del capitalismo durante un
periodo prolongado, que se caracteriza
por las tendencias a crisis globales, que
abarcan a todo un conjunto de
fendmenos econdmicos, sociales y
politicos, que aumentan la inestabilidad
general del sistema capitalista por el
impacto que genera,como aumentodela
desigualdad, (las clases mas
desfavorecidas suelen ser las mas

Contenido

afectadas por las crisis), desgaste de la
legitimidad (el sistema enfrenta un
desafio de legitimidad debido a su
incapacidad para resolver los problemas
sociales y la creciente inestabilidad),
desarrollo de movimientos sociales,
protestasy lucha directa de masas, como
las desarrolladas en la India, Francia,
Espana, Argentina, Ecuador, entre otras.
La crisis puede ser una fuerza impulsora
para la accién colectiva y la busqueda de
alternativas al sistema capitalista.

Ante la crisis general del capitalismo las
diferentes potencias imperialistas,
compiten por el dominio y control de
mercados para desembarazarse del alto
stock de mercancias acumuladas fruto
de la superproduccién, y compiten
también por el control de zonas
estratégicas, para zaquear las materias
primas y recursos naturales que
requieren estas potencias. En esta
competencia se alian potencias
imperialistas de acuerdo a sus intereses
particulares, conformandose bloques,
fruto de contradicciones inter
imperialistas.

Hoy es evidente la existencia de dos
bloques econédmicos en el mundo, un
bloque de occidente integrado por los
paises del G7 (Estados Unidos, Canada,
Francia, Alemania, Italia, Japén y Reino
Unido) y otros paises europeos, bloque
liderado por USA con la OTAN como
punta de lanza bélica, y un bloque
oriental integrado por los BRICS liderado
por Chinay Rusia, el cual se ha fortalecido
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desfavorecidas suelen ser las mas
afectadas por las crisis), desgaste de la
legitimidad (el sistema enfrenta un
desafio de legitimidad debido a su
incapacidad para resolver los problemas
sociales y la creciente inestabilidad),
desarrollo de movimientos sociales,
protestasy lucha directa de masas, como
las desarrolladas en la India, Francia,
Espana, Argentina, Ecuador, entre otras.
La crisis puede ser una fuerza impulsora
para la accién colectiva y la busqueda de
alternativas al sistema capitalista.

Ante la crisis general del capitalismo las
diferentes potencias imperialistas,
compiten por el dominio y control de
mercados para desembarazarse del alto
stock de mercancias acumuladas fruto

de la superproduccién, y compiten
también por el control de zonas
estratégicas, para zaquear las materias

primas y recursos naturales que
requieren estas potencias. En esta
competencia se alian potencias
imperialistas de acuerdo a sus intereses
particulares, conformandose bloques,
fruto de contradicciones inter
imperialistas.

Hoy es evidente la existencia de dos
bloques econdmicos en el mundo, un
bloque de occidente integrado por los
paises del G7 (Estados Unidos, Canad3,
Francia, Alemania, Italia, Japén y Reino
Unido) y otros paises europeos, bloque
liderado por USA con la OTAN como
punta de lanza bélica, y un bloque
oriental integrado por los BRICS liderado
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por Chinay Rusia, el cual se hafortalecido
ante la feroz guerra comercial desatada
por el imperialismo yanqui y el auspicio
de guerras regionales, cuyo objetivo es
amainar el irreversible declive
econdmico y politico de este imperio,
agudizando las contradicciones inter
imperialistas entre estos dos bloques.

El imperialismo norteamericano se
resiste a ser superado econdmica,
politica y militarmente por el bloque de
los BRICS, para lo cual viene
implementando multiples maniobras, la
imposicion de aranceles a las
importaciones, la deportacion masiva de
migrantes, aplicacién de sanciones
econdmicas y politicas a los gobiernos
gue no aceptan sus condiciones, el
auspicio de guerras regionales, el
incremento del aporte financiero militar
hasta el 5% del PIB a los paises
miembrosdela OTAN.

Las anteriores maniobras han provocado
qgque muchos de los aliados de USA
busquen alternativas econdémicas en
mejores condiciones y esta situacion la
viene capitalizando los BRICS y la
Organizacién de Cooperacion de
Shanghai-OCS-, fortaleciéndose el
Bloque Oriental y debilitandose aun mas
el Bloque Occidente.
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Nueva Junta
Directiva en
SINTRAEMVARIAS

SINTRAEMVARIAS

Sindicato de Empresas Varias
de Medellin.

7
A a\ -

Unidad y Lucha
para Vencer

Estimados companeros asociados:

En cumplimiento de lo dispuesto por la
Asamblea de delegados realizada el 6 de
noviembre de 2025 y posterior a la sesién
de Junta Directiva llevada a cabo el 1 de
diciembre de 2025, se procede a informar
la conformacién de la Junta Directiva del
Sindicato de Trabajadores de Emvarias -
SIMTRAEMVARIAS, para el periodo 2025-
2028, quedandointegrada delasiguiente
manera:

MIEMBROS PRINCIPALES

- Presidencia:Jobani Villegas Giraldo

- Vicepresidencia: Cesar Augusto Chica
Macias

- Secretaria General: Natalia Londono
Monsalve

- Tesoreria: Lizardo Correa

- Fiscalia: Omar Antonio Monsalve Munoz

MIEMBROS SUPLENTES
- Secretaria de Recreacién y Deporte: Jair
Agudelo Alvarez

Contenido

Secretaria de Relaciones
Intersindicales: Wilmar Alejandro Flérez
Chica
. Secretaria de laMujer: Norbey Alvarez
- Secretaria de Derechos Humanos: Ivan
Vanegas Carmona
- Secretaria de Comunicaciones: Oscar
Eduardo Arboleda Ochoa

COMISION DE QUEJASY RECLAMOS
-Hernando de J. Osorio Herrera
-José Antonio Escobar Benjumea

Reiteramos nuestro compromiso de
trabajar unidos por el bienestar de
nuestros asociados y la defensa del
servicio publico de aseo, garantizando
transparencia y participacion en todas
nuestras actuaciones.

Les deseamos a la nueva Junta Directiva
una gestion exitosa en beneficio de
todos.
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Crisis financiera de
la universidad publica:
el caso de la Universidad
de Antioquia. La derecha
y el apartheid
educativo en Colombia

Alejandro Quintero Galeano
Asmedas

“La dominacion social no solo es un
asunto de capital econdmico
concentrado en unos pocos, también es
un asunto de capital social y cultural
concentrado en esas mismas personas”.
Pierre Bourdieu

Muchos anos se lleva hablando de la
crisis estructural del Sistema
Universitario Estatal (SUE), producto de
la aplicacion de la Ley 30 de 1992 y, en
especifico, de la crisis de la Universidad
de Antioquia.

A pesar de ello, la Universidad Nacional y
la Universidad de Antioquia continudan
liderando los rankings en produccién
cientifica, oferta de posgrados y
consolidacién de grupos de
investigacion.

Asimismo, en rankings
latinoamericanos, la Universidad de
Antioquia aparece como una de las
mejores del pais, destacandose por
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indicadores como el ambiente de
aprendizaje, la produccidony calidad dela
investigacion, la proyeccidén
internacional de sus estudiantes y la
transferencia de conocimiento a la
industria.

Estos logros han sido alcanzados, en
gran medida, gracias al trabajo
esmerado de aproximadamente once
mil profesores y al empefo de treinta y
ocho mil estudiantes. Sin embargo, la
crisis financiera que se agrava ano tras
aNo amenaza su sostenimiento,
estabilidad y calidad. Para el cierre del
presente ano se estima un déficit
aproximado de ciento cuarenta y ocho
mil millones de pesos, equivalente al
nueve por ciento de su presupuesto, con
un déficit acumulado superior a los
cuatrocientos treinta mil millones de
pesos, segun informes rectorales.La
situacion se vuelve aun mas compleja si
se tiene en cuenta la disputa politica
entre el Gobierno Nacional y los
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gobiernos regionales, tanto municipales
como departamentales.

Mientras el Gobierno Nacional intenta
contribuir al rescate de la universidad y
del SUE mediante la modificacion de los
articulos 86 y 87 de la Ley 30 de 1992
—causa principal del déficit estructural al
establecer un incremento anual limitado
al IPC— y plantea otras alternativas de
financiacion, los mandatarios regionales,
pertenecientes a sectores politicos de
derecha y férreos opositores al gobierno
nacional, eluden su responsabilidad,
amparandose en la inexistencia de una
obligacién legal directa.

En el caso de la Alcaldia de Medellin, con
un Concejo mayoritariamente de
derecha, se han priorizado gastos no
contemplados en el Plan de Desarrollo,
destinados a proyectos de
entretenimiento como la reforma del
estadio Atanasio Girardot y otras
iniciativas de alto costo, mientras se
niegan recursos significativamente
menores solicitados para la Universidad
de Antioquia.

De manera similar, desde la Gobernacién
de Antioquia se intentd eliminar la
Estampilla Universitaria, un impuesto
fundamental para la financiacion de las
universidades publicas del
departamento, iniciativa que fue
detenida gracias a la movilizacién y lucha
estudiantil.

Actualmente, las fuentes de financiacién
de la Universidad de Antioquia, segun la
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Ley 30 de 1992, se distribuyen de la
siguiente manera: un cuarenta por ciento
proviene del Gobierno Nacional, un
cuatro por ciento de la estampilla
departamental y un cincuenta y seis por
ciento corresponde a recursos de
autogestion, sin ningun aporte directo
del municipio de Medellin.

Esta situacion resulta particularmente
contradictoria si se considera que masde
la mitad de los estudiantes de la
universidad provienen de Medellin,
mientras que el resto pertenece a otros
municipios del departamento.

La Universidad de Antioquia ha
desarrollado un ambicioso programa de
regionalizacién, acercando la educacién
superior a comunidades apartadas y
permitiendo el acceso de sectores
histéricamente desfavorecidos. Este
compromiso educativo fomenta el
dialogo intercultural, el aprendizaje
mutuo con las comunidades y la
integracion entre saberes ancestrales y
conocimiento cientifico, con el objetivo
de mejorar las condiciones de vida de las
poblaciones.
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No obstante, las prioridades de los
mandatarios regionales parecen
orientarse hacia proyectos de alto
impacto mediatico, en detrimento de la
educacién publica.La educacién cumple
un papel fundamental en el desarrollo de
las sociedades.

Es una herramienta clave para reducir las
desigualdades econdmicas de origen,
favorecer la convivencia entre clases
sociales y posibilitar el ascenso social.
Asimismo, el avance cientifico contribuye
al progreso de las regiones y los paises.
Garantizar una educacién publica,
universal y de calidad, que promueva el
conocimiento cientificoy el pensamiento
critico, constituye un aporte esencial para
la justicia socialy la democracia.

Sin embargo, en Colombia, el sector
educativo ha sido histéricamente
administrado por las élites dominantes
con el propdsito de conservar sus
privilegios, configurando lo que diversos
estudios han denominado un verdadero
“apartheid educativo”.

Tras los acontecimientos del Bogotazo, a
mediados del siglo XX, bajo la consigna
del “miedo al pueblo”, las élites liberales y
conservadoras se unieron para controlar
la educacién y limitar su caracter
transformador.En la actualidad, con el
primer gobierno de izquierda en la
historia del pais, se han intentado romper
estas cadenas historicas.

No obstante, persiste un aparato estatal
cooptado por intereses de los sectores
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dominantes, representados
politicamente por la derechay laextrema
derecha.

Estos sectores, hoy en oposicién,
bloguean reformas sociales
fundamentales en areas como salud,
educacion, pensiones y trabajo, y niegan
los mecanismos de financiacidn
necesarios para suimplementacion.

Se configura asi una falsa paradoja: se
responsabiliza al Gobierno Nacional de
problemas estructurales cuya raiz se
encuentra en las politicas de
privatizaciéon impulsadas desde la
década de los noventa por los mismos
sectores que hoy se oponen a las
soluciones.

A pesar de ello, estos actores se
presentan como conocedores de las
respuestas, de cara a futuras elecciones,
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A pesar de ello, estos actores se presentan
como conocedores de las respuestas, de
cara a futuras elecciones,

aprovechandose del desconocimiento
histéricode una parte de la poblacion.

Para encontrar soluciones a la crisis del
SUE y, en particular, de la Universidad de
Antioquia, es necesario comprender los
intereses que representan estos sectores
politicos y las consecuencias de las
politicas publicas aplicadas durante las
Ultimas décadas. Se aproximan nuevos
procesos electorales a nivel nacional,
regional y local, y es la ciudadania quien
elige.

Acuaparque Ditaires

Camping Los Farallones
Ecoparque Mario Aramburo
Hotel Hacienda Balandu
Hotel Recinto Quirama
Parque Comfenalco Guayabal
Parque de Los Encuentros

O
Comfenalco

Antioquia
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Sin embargo, mas alla del voto, la fuerza
real reside en la conciencia, la
organizacion y la accién colectiva
permanente, como base de la
democracia directa y popular, tanto para
las soluciones inmediatas como para las
transformaciones delargo plazo.

“La fortaleza de la clase trabajadora
reside en la organizacion. A menos que
las masas estén organizadas, el
proletariado no es nada. Organizado es
todo”. Lenin

Disfruta de nuestros

2 OUTER
HOTELES

Parque Ecologico Los Salados
Parque Ecologico Piedras Blancas
Parque Ecoturistico El Salado
Parque Los Tamarindos

Parque Recreativo Caucasia
Parque Recreativo llur

@comfenalcoant

www.comfenalcoantioquia.com




CUT ANTIOQUIA

comunica

Para estar informado de
todo lo que ocurre con los
trabajadores organizados en
Antioquia, sigue nuestros
medios oficiales:

f
Z
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www.cutantioquia.org
0 Cut Antioquia

0 @CutAntioquia

° CUT Antioquia

® 3218523795
Q Lazos de Unidad radio

Lunes 7:00 pm - 910 AM Todelar
La voz del rio grande

@ cutantioquia(@cut.org.co
&) 604 6054732
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Asotracomfama:
35 anos de lucha
y resistencia

Lina Marcela Pérez Jaramillo
Secretaria General Asotracomfama

El pasado 26 de noviembre, en la sede del
Sintraintabaco, Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Industria del Tabaco en
Colombia, se llevé a cabo la conmemoracion
de los 35 anos de Asotracomfama -
Asociaciéon de Trabajadores de la Caja de
Compensacién Familiar Comfama. Este
encuentro contdé con la presencia y el
acompanamiento de la Central Unitaria de
Trabajadores (CUT), asi como de
organizaciones hermanas como
Sintrametro, Corpeis, Nepo y
Sinaltracomfasalud, y el diputado Manuel
Garcia del Pacto Histérico, quienes se
sumaron a esta fecha significativa para la
organizacién sindical.

Este evento fue el momento para recordar
gue no todas las historias se escriben desde
la comodidad. Algunas nacen de la
necesidad, del inconformismo y de la
conviccion profunda de que la dignidad no
se negocia. Asi nacié Asotracomfama, el 4 de
octubre de 1990, en un pais convulsionado,
donde organizarse como trabajadores y
trabajadoras era un acto de valentia vy,
muchasveces, de resistencia.

Desde sus inicios, el sindicato se convirtié en
un lugar de encuentro y de respaldo. No fue
solo una sigla ni un tramite legal; fue —y
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sigue siendo— una herramienta colectiva
para defender derechos, acompanar
conflictosy alzar la voz cuando otros querian
silencio. En esos primeros afos, mientras
Colombia se abria paso hacia la Constitucién
de 1991y el reconocimiento del derecho a la
asociaciéon sindical, la realidad para el
movimiento obrero seguia siendo dura. Las
garantias no llegaban solas y cada avance
habia que disputarlo.

Resistir también es permanecer

La historia de Asotracomfama esta marcada
por momentos dificiles que dejaron huella.
Uno de los mas dolorosos fue el cierre de los
supermercados en 2018. Mas de 1.500
trabajadores y trabajadoras quedaron sin
empleo, enfrentando la incertidumbre y el
abandono, luego de decisiones tomadas sin
considerar el impacto humano. El cierre de
los servicios de Mercadeo Social
—supermercados, droguerias y centros de
materiales— y la posterior entrega de la
operacioén al Grupo Carulla-Vivero golpearon
no solo el empleo, sino la confianza y la
estabilidad de cientos de familias.

Este hecho no ocurrié en el vacio. Se dio en
un contexto regional atravesado por la
violencia y la persecucién contra el
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sindicalismo, especialmente en Antioquia. A
pesar de ello, la organizacién no se
desdibujo. Al contrario, la base sindical se
sostuvo, reafirmando una certeza que ha
acompanado estos 35 afos: en la juntanza
estalafuerza.

Cuando la organizacién da frutos

No todas las paginas de esta historia estan
escritas con dolor. También hay capitulos de
victoria que recuerdan por qué vale la pena
persistir. En 2015, la Corte Suprema de
Justicia fallé a favor de 29 trabajadores y
reconocié que Comfama incurrié en
practicas antisindicales. El fallo ordendé su
reintegro y el pago de derechos negados
durante casil17 afos.

Detrds de esa decisiéon hubo despidos
injustos, discriminacién y persecucioén, pero
también hubo una organizacién que no solté
la lucha y una base sindical que resistié. Ese
fallo no fue solo juridico; fue un
reconocimiento a la perseverancia colectiva
y a laimportancia de la organizacion sindical
como defensareal frentealosabusos.

Convenciones que se construyen, no se
regalan

Desde 1990 hasta hoy, Asotracomfama ha
firmado 13 convenciones colectivas. Cada
una ha sido el resultado de discusiones
largas, tensiones, desacuerdos y mucho
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trabajo colectivo. Ninguna ha sido un favor;
todas han sido conquistas. En ellas se refleja
el esfuerzo por mejorar condiciones
laborales, proteger derechos y garantizar un
trato masjusto paralasylostrabajadores.

Defender a cada afiliado y afiliada ha sido
siempre el centro de esta organizacion.
Asotracomfama existe porque existe su
gente. Porque nadie deberia enfrentar solo
una injusticia laboral, y porque la solidaridad
sigue siendo una herramienta poderosa.

Una historia que sigue viva

Cumplir 35 anos de vida sindical en Colombia
no es un hecho menor. Es la prueba de una
organizacién que ha sabido resistir,
adaptarse y mantenerse firme, aun en los
momentos mas dificiles. Esta historia no
pertenece solo al pasado; se sigue
escribiendo todos los dias, en cada
acompanamiento, en cada discusién y en
cadaactodesolidaridad.

Asotracomfama es la suma de muchas
voces, de muchas manos y de muchas
luchas. Es memoria, pero también presentey
futuro. Mirar atrds es necesario para no
olvidar de dénde venimos, pero mirar
adelante es indispensable para seguir
caminando.
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